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CARTA DEL
PRESIDENTE

Estimados ciudadanos de Nuevo Leon

Es un honor dirigirme a ustedes en este informe de resultados del ano 2024, un afio que ha
estado lleno de desafios y logros significativos para nuestro querido cuerpo de Bomberos
Nuevo Ledn. En primer lugar, quiero agradecerles por su continuo apoyo y confianza, que son
fundamentales para nuestra labor diaria.

A lo largo de este afno, hemos trabajado incansablemente para consolidar nuestra visién y
misién. Nuestro compromiso es claro: ser un pilar de seguridad y prevencién para todo Nuevo
Ledn. Estamos trabajando para enfrentar cualquier situacion con la mayor profesionalizacion y

preparacion, es un orgullo para nosotros poder servirles y protegerlos.

Queremos establecer un vinculo de confianza mas fuerte entre los Bomberos y cada uno de
ustedes, nuestros ciudadanos. Su participacién y apoyo son vitales para que podamos seguir
brindando un servicio de calidad. Cada gesto cuenta y nos motiva a seguir adelante con nuestra
mision.

La labor de los Bomberos no solo se trata de apagar incendios; se trata de salvar vidas, de
estar presentes en los momentos mas criticos y de ofrecer apoyo incondicional a nuestras
comunidades. Mientras acudimos a apagar cada fuego, sabemos que se encienden las
esperanzas. Somos un equipo, y cuando nos necesiten, jamas dudaremos en acudir a su ayuda.
Su seguridad es nuestra prioridad, y cada dia nos esforzamos por ser mejores para ustedes.

Agradecemos sinceramente cada muestra de apoyo y gratitud que hemos recibido.
Nuestra entrega profesional y valiente es para ti y tu familia, siempre. Juntos, nos cuidamos,
construyendo un Nuevo Ledn mas seguro.

Con gratitud y compromiso,

Alfonso Javier Barragan Treviino
Presidente del Patronato de Bomberos
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El Patronato de Bomberos Nuevo Ledn para el
periodo 2024, renueva su compromiso con la
excelencia, la responsabilidad y el servicio a la
comunidad.

Mision
Coordinar, enaltecer y desarrollar a las
personas mas calificadas, nuestro elemento
mas importante, para responder a eventos en
su esfera de influencia del Estado de Nuevo
Ledn con prontitud y los recursos necesarios, y
dar un servicio de calidad protegiendo vidas y
patrimonios.

Vision
Bomberos Nuevo Ledn sera una Institucion
con estabilidad financiera a largo plazo, un
camino trazado para ser insignia de operacion
a estandares internacionales y de operacién
eficaz y transparente entre Gobierno, Iniciativa
Privada y Sociedad.

Sabemos que lograr esta visidn exige mas que

ideales: requiere accién decidida y coordinada.

Por ello, los objetivos planteados en nuestros
Pilares Estratégicos se traduciran en acciones
especificas y medibles, llevadas a cabo por
cada una de las Direcciones de la Institucién.
Nuestro propésito es que cada paso
contribuya a construir la institucion sélida,
digna y confiable que Nuevo Ledn merece.

A quienes concluyen su ciclo en el Patronato,
Adriana Segovia Cruz y José Garza
Montemayor, queremos expresarles nuestra
mas profunda gratitud. Su tiempo, talento,
generosidad y amor por esta causa han
dejado una huella imborrable. Gracias por

su incansable dedicacién para fortalecer a
Bomberos Nuevo Ledn. Su legado es ahora
parte del corazén de nuestra comunidad.

JUNTOS NOS CUIDAMOS

Con gran entusiasmo, damos la bienvenida a
los nuevos miembros del Patronato, quienes,
con su espiritu de servicio y profesionalismo,
continuaran escribiendo esta historia de
entrega y proteccion. Conflamos en que,

a través de su liderazgo y compromiso,
seguiremos avanzando hacia un futuro de
mayor seguridad, confianza y unidad social.

Miembros del Patronato 2024

Adriana Sada Menendez

Adriana Segovia Cruz

Alejandro Garcia Mufioz
Alejandro Gonzalez Quiroga
Alejandra Lara Maiz

Alfonso Javier Barragan Trevifio
Andrés Bernardo Elosua Gonzalez
Antonio Guerra Gomez

Arnulfo Trevifio Garza

David Marcelo Chapa Gonzélez
Gerardo Alatorre Lozano

Jorge Maldonado Montemayor
José Enrique Gonzalez Gonzalez
José Garza Montemayor

Ma. Luisa Jiménez Rodriguez
Maria de los Angeles Garcia Serna
Oralia Guerra Rodriguez

Raul Maldonado Tijerina

Rodrigo Javier Gonzélez Calderdn
Rubén Fernandez Tellez

Tomas Cantu Gonzalez

BIENVENIDO

Luis Carlos Trevino Montalvo

En Bomberos Nuevo Ledn, sabemos que los
grandes cambios comienzan con personas
comprometidas. Patronato, sociedad y cuerpo
operativo, seguiremos trabajando para juntos
cuidar lo mas valioso: la vida.
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Informe Operativo

La fuerza de Bomberos Nuevo Ledn no solo
radica en el valor de sus integrantes, sino
también en su infraestructura, equipamiento
y capacidad de respuesta. Cada estacién de
servicio, cada unidad de emergencia, cada
herramienta y cada equipo de proteccién son
piezas esenciales que nos permiten cumplir
con nuestra mision de salvaguardar vidas y
patrimonios.

Sin embargo, el crecimiento urbano, la
creciente demanda de servicios y las
limitaciones de recursos nos plantean
nuevos desafios. La adecuada operacion,

el mantenimiento y la expansion de nuestra
infraestructura son tareas permanentes y
vitales para garantizar un servicio de calidad
para todos los ciudadanos de nuestro Estado, y
sin la ayuda de todos, esto no es posible.
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Actualmente, Bomberos Nuevo Ledn opera
con 14 estaciones de servicio activas,
estratégicamente distribuidas en los
principales municipios conurbados:

14 ESTACIONES EN SERVICIO

APODACA: 2 ESTACIONES
ESCOBEDO: 2 ESTACIONES
GARCIA: 1ESTACION

MONTERREY: 5 ESTACIONES

SAN PEDRO: 3 ESTACIONES
SANTA CATARINA: 1ESTACION

A pesar de estos esfuerzos, tres estaciones
permanecen cerradas en los municipios

de Garcia, Montemorelos y Salinas Victoria,
debido a la falta de recursos. Esta situacion
impacta directamente en nuestra cobertura
territorial y en la capacidad de respuesta
inmediata en dichas zonas, recordandonos
la importancia de seguir fortaleciendo las
alianzas y el apoyo de la sociedad y las
autoridades.

Equipo Humano y Vehicular

El corazon de Bomberos Nuevo Leon lo
conforman 137 bomberos activos y 22
voluntarios, mujeres y hombres que dia a dia
ponen su vida al servicio de los demas.

Para respaldar su labor, contamos con 48
unidades de transporte especializadas en
atencion de emergencias, entre camiones de
bomberos, unidades de rescate y vehiculos de
apoyo.
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Renovacion y Homologacion de
Equipamiento

Un logro fundamental del 2024 fue la
renovacion total del 100% de los Equipos
de Proteccion Personal (EPP’s) y de

los Equipos de Respiracion Auténoma
(ERA’s), un esfuerzo crucial para garantizar la
seguridad de nuestro personal operativo en
cada intervencion.

Asimismo, se implementé un proceso de
homologacion de herramientas, lo que ha
permitido optimizar la eficacia, estandarizar
la operacidn entre estaciones y fortalecer

la seguridad en la atencién de incendios y
rescates.

Cada estacion abierta, cada bombero
equipado, cada unidad operativa es una
inversion directa en la vida de los ciudadanos
de Nuevo Ledn. Si bien enfrentamos retos
importantes, los avances logrados en 2024 nos
motivan a seguir trabajando con disciplina,
responsabilidad y pasion para construir una

institucién mas fuerte, mas segura y siempre al
servicio de nuestra comunidad.

Servicios Prestados

Nuestra presencia es especialmente vital

en los municipios conurbados de Apodaca,
Escobedo, Garcia, Monterrey, San Pedro y
Santa Catarina, donde el crecimiento urbano
y la concentracién poblacional incrementan la
necesidad de una respuesta rapida, eficiente y
profesional ante emergencias.

Cada llamada de auxilio representa una

vida en riesgo, una familia que depende

de nosotros, una comunidad que confia en
nuestra entrega. Por ello, los resultados de
este afno no solo reflejan nimeros, sino el
compromiso inquebrantable de cada uno de
nuestros bomberos, que dia a dia se enfrentan
al peligro para brindar seguridad y esperanza a
Nuevo Ledn.

Durante el 2024, Bomberos Nuevo Ledn prestd
un total de 7,142 servicios, distribuidos de la
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siguiente manera:

7,142 SERVICIOS

APODACA: 1,228 SERVICIOS
ESCOBEDO: 1,127 SERVICIOS

GARCIA: 706 SERVICIOS

MONTERREY: 2,853 SERVICIOS

SAN PEDRO: 543 SERVICIOS
SANTA CATARINA: 685 SERVICIOS

En comparacién con el 2023, cuando se
prestaron 6,493 servicios en total, en el 2024
hubo un incremento significativo del 10% en
la atencién de emergencias, confirmando el
creciente reto de responder a una ciudadania
cada vez mas dinamica y extensa.

Destaca el importante incremento en Santa
Catarina, donde la demanda de servicios
aumenté mas de un 50%, reflejo del
crecimiento urbano y de los desafios que esto
implica en materia de seguridad publica.

En promedio se atendieron 98 incendios
semanales, siendo el mes de mayo el de mayor

atenciones con 137 incendios semanales
aproximadamente.

TIPOS DE SEVICIO

5,09 6 atenciones a incendios
621 AUXILIOS DIVERSOS

1,172 falsas alarmas

JUNTOS NOS CUIDAMOS
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El combate a incendios continua siendo

el eje principal de nuestras operaciones,
representando mas del 71% de los servicios
prestados.

Las falsas alarmas representaron
aproximadamente el 16.4% del total de los
servicios prestados en 2024, lo que subraya la
importancia de seguir impulsando campanas
de concientizacion ciudadana para optimizar
el uso de los recursos de emergencia y
fortalecer la atencién a los incidentes reales
que ponen en riesgo vidas y patrimonios.

7.41%

@ Incendios

Falsa alarma

® Auxilios
diversos

@ Presencia
Institucional

Incendios Atendidos

Aunque el numero de incendios totales
aumentoé en 2024, hubo una disminucion en
incendios en terrenos baldios y un aumento
considerable en incendios vehiculares, lo
cual plantea nuevas areas de atenciény
prevencion.

En 2024 el total de incendios atendidos fue de
5,096, resultando en 45.6%en terrenos baldios,
8.22% en casas, 24% en empresas y negocios,
14% incendios en vehiculos y 8.1% clasificados
en otros rubros.
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En comparacién al 2023 que se presentaron
4,848 incendios se tuvo un incremento del
5.11% en la solicitud de atencién emergencias.

o Terrenos Industrias y
baldios compafias
Casas Bodegas

® vehiculos @ otros

Coordinacion y Apoyos Recibidos

Durante el afio, colaboramos de manera
efectiva con la Direccidn Estatal de Proteccion
Civil y diversas direcciones municipales,
fortaleciendo la red de respuesta ante
emergencias en todo el Estado. Ademas,
recibimos apoyo fundamental de instituciones
y empresas como Servicios de Agua y Drenaje
de Monterrey, Grupo AlEn, Grupo Trayecto,
Heineken, HG Transportaciones, Terniumy

el Aeropuerto Mariano Escobedo, quienes
contribuyeron con equipos de extincion y
rescate.

También prestamos apoyo en incendios de
alto impacto en los municipios de Guadalupe,
San Nicolas, Santiago, Salinas Victoria, El
Carmen, Cadereyta y Juarez, reforzando asi

nuestro compromiso de servicio mas alla de
los municipios conurbados que atendemos
regularmente.

El 2024 ha sido un afo de grandes retos y
aprendizajes. Cada servicio atendido, cada
vida salvada, cada emergencia superada
refuerza nuestra conviccién de seguir
trabajando con entrega, profesionalismo

y pasion por proteger a Nuevo Ledn.
Sabemos que la prevencién, la preparaciéon
y la colaboracién seguiran siendo nuestros
mayores aliados para enfrentar los desafios
que vienen.

APODACA: SERVICIOS ATENDIDOS

1,228

1,080 @

2023 2024
ESCOBEDO: SERVICIOS ATENDIDOS

1127

1,043

2023 2024
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GARCIA: SERVICIOS ATENDIDOS

783

707 a

2023 2024

MONTERREY: SERVICIOS ATENDIDOS

2,853

2,628

2023 2024

SAN PEDRO: SERVICIOS ATENDIDOS

543
512

j@

2023 2024

JUNTOS NOS CUIDAMOS

SANTA CATARINA: SERVICIOS ATENDIDOS

685
a7

A3 P

2023 2024

El 2024 tuvo 98 incendios,
siendo mayo el mes de mayor récord
con 138 incendios semanales en promedio

11
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SERVICIOS PORTIPO

6,493 B» 7,142

2023

INCENDIOS

FALSAS ALARMAS

4,848

2024

5,096

2023 2024

901

2023

2024

AUXILIOS DIVERSOS

PRESENCIAINSTITUCIONAL

460

2023 2024

284 253 @

2023 2024
“‘\ b
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INCENDIOS PORTIPO

4,848 [ 5,096

2023 2024

TERRENOS BALDIOS

CASAS

2,473

2,325

2023 2024

1,225
1,155

2023 2024

JUNTOS NOS CUIDAMOS

VEHICULOS

INDUSTRIAS Y COMERCIOS

BODEGAS

m"r a
581

2023 2024

291

2023 2024

3 @
51

2023 2024
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OTROS

297

2023 2024

SOLO INCENDIOS

4,848 [ 5,096

2023

MONTERREY

2024

2,028
1,917

APODACA

2023 2024

912

2023 2024
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SERVICIOS PORTIPO

273 288 @

2023 2024

4848 5096 @
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460 621

284 253
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Profesionalizacion

La profesionalizacion del servicio de
Bomberos Nuevo Ledn es uno de los pilares
fundamentales para garantizar una atencion
de emergencia eficiente, segura y de calidad.
Formar bomberos altamente capacitados

no solo significa preparar a individuos para
enfrentar situaciones de riesgo, sino también
fortalecer la confianza de la ciudadania en
una institucion que vela dia y noche por su
bienestar.

Academia de Bomberos

La Academia de Bomberos, inaugurada

en 2019, representa una oportunidad de
formacion gratuita, abierta para aquellos
hombres y mujeres dispuestos a dedicar su
vida al servicio de los demas. Durante el ano
2024, 15 nuevos elementos se graduaron
exitosamente, quienes ahora estan listos para
integrarse a las filas operativas de nuestra
institucidn y servir a la comunidad con
profesionalismo y entrega.

La formacion en la Academia abarca
conocimientos tedricos y practicos
especializados, incluyendo el manejo

de materiales peligrosos, avalado por la
Secretaria del Trabajo, uno de los multiples
reconocimientos oficiales que respaldan la
preparacién de nuestros bomberos.

Ademas, contamos con convenios educativos
gue enriquecen la formacién de nuestro
personal operativo, como:

« UNICI

« CECATI No.92
e Surry Community College

JUNTOS NOS CUIDAMOS

Estos acuerdos permiten ampliar las
oportunidades de capacitacién profesional en
distintas areas de la gestion de emergencias.

La Academia opera con un equipo de 31
instructores, de los cuales 19 son externos —
expertos en diversas disciplinas—y 12 forman
parte del personal interno, garantizando un
enfoque integral y de alto nivel en la preparacion
de nuestros futuros bomberos.

Direccion de Ingenieria Contra
Incendios y prevencion

La prevencién salva vidas, y la profesionalizacion
es el camino que garantiza que esa prevencién sea
efectiva, oportuna y responsable. En Bomberos
Nuevo Ledn, estamos convencidos de que

formar, capacitar y dictaminar bajo los mas altos
estandares de calidad no solo fortalece a nuestro
cuerpo de bomberos, sino también a las empresas,
instituciones y organismos que comparten el
compromiso de proteger a la comunidad.

La Direccién de Ingenieria Contra Incendios
trabaja dia a dia para construir una cultura de
seguridad en todo el Estado, promoviendo
practicas responsables y eficientes que prevengan
emergencias y minimicen riesgos. La preparacion
técnica y especializada es el primer escudo, y cada
servicio prestado, cada capacitacion impartida,

es una inversion directa en un futuro mas seguro
para todos.

Durante el ano 2024, se reporté un ingreso total
de $17,267,418. Se ofrecieron un total de 464
servicios, distribuidos de la siguiente manera:

17
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4 )
AREA INGRESO  SERVICIOS %
CONSULTORIA | $837,196.00 49 5%
CAPACITACION | $2,924,095.50 117 17%
DICTAMINACION [$13,506,127.01 298 78%
TOTAL 17,267,418.51 464 100%

La dictaminacion representé la mayor proporcién
de los ingresos en esta direccion, lo que

evidencia la creciente conciencia de empresas e
instituciones sobre la necesidad de cumplir con las
normativas de seguridad, contar con diagndsticos
especializados y garantizar la integridad de sus
instalaciones. Este servicio no solo fortalece la
prevencién de incidentes, sino que también
legitima la importancia de contar con organismos
técnicos serios y reconocidos para la evaluacion de
riesgos.

Un aspecto fundamental para el desarrollo de una
cultura de prevencion fue la capacitaciéon. Durante
el aio 1,940 personas fueron capacitadas, se
impartieron un total de 2,200 horas de formacion
y 43 empresas participaron activamente en
procesos de entrenamiento.

Estos numeros reflejan un esfuerzo sostenido para
llevar el conocimiento especializado a todos los
rincones de la industria y los servicios de Nuevo
Ledn. Cada persona capacitada se convierte en un
agente multiplicador de la seguridad, preparado
para actuar correctamente en situaciones de

emergencia y reducir riesgos en su entorno laboral.

El trabajo de la Direccion de Ingenieria
Contra Incendios en 2024 demuestra que la
profesionalizaciéon no es una opcién, sino una
necesidad critica en un entorno cada vez mas
desafiante.

@ Dictaminacién
Capacitacion
@ Consultoria

JUNTOS NOS CUIDAMOS
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Informe financiero

La estabilidad econdmica es una condicion
indispensable para que Bomberos Nuevo Ledn
pueda sequir sirviendo a la comunidad con el
profesionalismo, prontitud y dedicacion que
nos caracteriza. Cada recurso invertido en la
operacion representa un compromiso tangible
con la vida de miles de ciudadanos de Nuevo
Ledn.

Contar con una operacion efectiva 'y
econdmicamente sana es uno de los
principales retos que enfrenta Bomberos
Nuevo Ledn. No solo implica cubrir los gastos
de sueldos, mantenimiento y operacion de
estaciones y unidades, sino también garantizar
que cada bombero cuente con los recursos
necesarios para desempenar su labor de
manera segura y eficiente.

Durante el afio 2024, el costo de salvar

vidas y proteger a la comunidad alcanzé los
$114,992,788, una cifra que evidencia el
enorme esfuerzo operativo de Bomberos
Nuevo Ledn y que representa un aumento
significativo frente a los $98,189,462
erogados en 2023. Cada peso invertido

fue destinado a mantener en pie las 14
estaciones, pagar sueldos de personal
altamente capacitado, operar y reparar
unidades que no pueden fallar, y sostener los
servicios generales que permiten responder
a cada llamado de emergencia sin importar la
hora ni el riesgo.

Sostener esta labor heroica tiene un alto
precio, y sin embargo, gracias al esfuerzo
colectivo, en 2024 se logré reunir un total de
$138,791,025 en ingresos, superando los

obtenidos en 2023 ($116,865,202).

Este resultado fue posible gracias a las
aportaciones del Gobierno Estatal, el fondeo
municipal, la solidaridad ciudadana a través
de donativos de empresas y particulares,
sorteos, colectas y redondeos, asi como a
convenios estratégicos con la Secretaria de
Medio Ambiente y los ingresos generados por
la Direccion de Ingenieria Contra Incendios.

El andlisis comparativo entre 2023y 2024
muestra una mejora en la capacidad de
generar ingresos, con un crecimiento de casi
19% respecto al ano anterior. Sin embargo,
los egresos también crecieron, en un 17%,
reflejo de la inflacién, los mayores costos

de operacién y la necesidad de reforzar las
capacidades de respuesta de la institucion.

A pesar del incremento en los ingresos, el reto
de equilibrar ingresos y costos persiste, y se
vuelve aun mas complejo al considerar que los
recursos actuales no solo resultan insuficientes
para cubrir los gastos operativos, sino que
también limitan la capacidad de crecimiento
en personal, estaciones y unidades. Frente

al acelerado aumento poblacional en Nuevo
Ledn, la institucion enfrenta dificultades para
responder con la cobertura y rapidez que

la ciudadania necesita, lo que evidencia la
urgencia de fortalecer el financiamiento y la
infraestructura del servicio.

JUNTOS NOS CUIDAMOS




Frente a este escenario, se han emprendido

estrategias para:

« Incrementar las fuentes de ingreso
mediante nuevas alianzas y programas de
procuracion.

« Implementar un plan de eficiencia
economica basado en el principio de “hacer
mas con menos’, optimizando recursos sin
comprometer la seguridad de nuestros
bomberos ni la calidad del servicio a la
ciudadania.

El esfuerzo constante por lograr una operacién
financiera sana, transparente y equilibrada no
solo asegura la viabilidad de Bomberos Nuevo
Ledn, sino que también mantiene viva nuestra
misién. Cada decision financiera, cada ajuste
presupuestal y cada nueva iniciativa de fondeo
tienen como centro la seguridad de nuestros
elementos y el bienestar de los ciudadanos.

¢Como Puedes Ayudarnos?

La labor de Bomberos Nuevo Leén también

depende del apoyo de la comunidad. Si deseas

contribuir, para cuidarnos juntos, puedes

hacerlo a través de:

« Donativos directos

« Compra de boletos para los sorteos anuales

- Participacion o colaboraciéon como punto
de encuentro para colectas y redondeos en
supermercados, tiendas de conveniencia,
farmacias, bancos, escuelas, etc.

- Contratando los servicios de ingenieria'y
prevencién para tu empresa.

Para mas informacién, llama al:

81 1052 0700 o escribe a
comunicacion@bomberosdenuevoleon.org

JUNTOS NOS CUIDAMOS

INFORME ANUAL 2024

3
<
|

S\ S

B

21



INFORME ANUAL 2024
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$2.08

$0.20

CONVENIOS SMA
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$17.26

$14.73

INGENIERIA
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2023 2024

$9.47

$5.75
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SORTEO

2023 2024
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COLECTA

OTROS INGRESOS
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(MILLONES DE PESOS)
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Fondeo Publico:

Aportaciones Estatales y Municipales

En Bomberos Nuevo Ledn, estamos
convencidos de que proteger la vida 'y

el patrimonio de la ciudadania es una
responsabilidad que solo puede lograrse
trabajando juntos: instituciones publicas, $15.00
privadas y sociedad civil.

L i $10.00
Aunque nuestra institucion es de caracter

privado, nuestra labor diaria esta directamente
orientada a ofrecer un servicio publico
esencial. Por ello, la transparencia en el manejo
de los fondos que recibimos de las autoridades
estatales y municipales es un principio 2023 2024
fundamental de nuestra operacion.

(MILLONES DE PESOS)

MUNICIPIO DE
MONTERREY

El financiamiento publico no solo refleja $11.00
el compromiso de los gobiernos con la
seguridad de sus habitantes, sino también
el reconocimiento de que el servicio de W
bomberos es una necesidad comun, vital a $810
y permanente. Cada peso aportado debe g '§
ser transformado en acciones concretas de O.. §
prevencion, auxilio y salvamento, siempre 20
bajo los principios de eficiencia, honestidad y = 2 2
responsabilidad social. 20
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COSTO PORHABITANTE
EN 2024

$3.02%

® srce ® Monterrey
Santa
Catarina ® Apodaca

Escobedo . Garcia

Durante el 2024, las aportaciones de las
autoridades estatales y municipales hacia
Bomberos Nuevo Ledn mostraron un
crecimiento en algunos municipios, pero
debemos ser claros: aun hay un reto por
equilibrar el ingreso y el costo de operacion,
lo que nos invita a sequir trabajando en una
agenda comun de corresponsabilidad, donde
la seguridad de la ciudadania sea siempre una
prioridad compartida.

Como institucién, seguiremos garantizando
la total transparencia en el uso de cada
aportacion recibida y reafirmamos nuestro
compromiso de transformar cada peso en
mas vidas protegidas, mas patrimonios
salvaguardados y mas esperanza para cada
comunidad.

Este reto financiero nos impulsa a redoblar

esfuerzos en la gestién de recursos, sin perder
de vista nuestro compromiso con Nuevo Ledn.

JUNTOS NOS CUIDAMOS
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Juntos nos cuidamos

En Bomberos Nuevo Ledn, cada esfuerzo de procuracién de fondos tiene un mismo objetivo:
salvar vidas. Detras de cada boleto vendido, de cada colecta realizada, de cada donativo
recibido, se encuentra el compromiso de una comunidad que confia en nosotros y se solidariza
con nuestra causa.

La solidaridad construye comunidades mas fuertes y seguras. Cada aportacion, cada gesto
de confianza, se traduce en equipamiento, capacitacion y mejores condiciones para nuestros
bomberos.

A cada empresa, fundacion y persona que ha decidido ser parte de esta causa, nuestro mas
sincero agradecimiento.

Arca Continental / Instituto de Control Vehicular de Nuevo Leén / Productora de Papel /
Fundacion Xignux / Fundacion Alfa / Cemex / Grupo Industrial Emprex / Fundacion Treviio
Elizondo /

Fundacion Para Unir y Dar / Fundacién Deacero / Scanpaint / Autofinanciamiento de Automoviles
Monterrey / Oxxo Gas / Fundacidn de Beneficencia Jesus M Montemayor / Fundacién Grupo Alfa
/ Fundacion Promax / Gonher de México / Fundacidn Frisa / Dan L. / Canadian Pacific Kansas City
Southern / Envia Flores / Fundacién Ricardo Andrés y José A. Chapa Gonzalez / Pinturas Berel /
Fomento de Inversiones Regiomontanas / Fibra Prologis / Regal Beloit / Club Rotario Monterrey
Metropolitano / Fibra Mty / Gilsa / Katcon / Chevrolet Rivero Linda Vista / Univar Solutions México /
Brunnen Internacional / Lamosa / Logistorage / Fundacion Fomento Moral y Educativo / Fundacion
Ternium México / Industrias Kam / Prolamsa / Steel Warehouse México / Compania Mexicana de Gas
/ Fundacion Protexa / El Nuevo Mundo Monterrey / Fundacion Maiz Velarde / Palmex Alimentos /
Hydro 220 / Coflex / Productos Quimicos Monterrey / Valle Alto / Callaway Brands Corp / Pinturas
Osel / Ixtlera de Santa Catarina / Budenheim México / Reacciones Quimicas / Bio Pappel / Viakem /
Condominio Torrealta / Materias Primas Monterrey / Grote Industries de México / Danfoss Industries /
Cotemar/

Industriales Regiomontanos del Poniente / Mega Alimentos / Club Campestre Monterrey / Fundacion de
Asistencia Social Steren / Casa Guerra de Monterrey / Zubex Industrial / Industria de Productos Lacteos
y Helados / Orsan del Norte / Valero Hermanos / Abastecedora de Oficinas / Calidad Total en Cerdmica /
Polietileno del Noreste / Reciclajes y Destilados Monterrey / Rios Corrugadora / Nidec Laminaciones de
Acero / Gama Pak / United Rebuilders Internacional / Dawn-Mixco Internacional / Artigraf / Condominio
Hacienda Las Misiones / Eraquimicos / Fletes Astro / Hospital de Ginecologia y Obstetricia / Impulsora
de Inmuebles Villarreal / Omnisource México / Plastank / American Institute of Monterrey / Comercial
Essex / Fastos Operadora de Hoteles / Espacia Administradora / Inmobiliaria del Valle de San Pedro /
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Administradora de Centros Comerciales Santa Barbara / Auto Lineas Regiomontanas / Multiempaques
del Norte / Condominio Centro Inver México / Mayoreo Eléctrico de Monterrey / Roto Cristales y Partes
/ J&J Lubricantes / Auto Express Nor y Caribe / Especializados Muzquiz / Gostech / Almacén de Drogas /
Plomeria Garcia de Monterrey / Building Systems de México / Comercializadora y Aleaciones del Noreste
/ Metaltex México / Neumdtica Profesional / Rts Empaques /

Clinica Monterrey / Tintas y Quimicos / Sociedad Cooperativa la Estrella Roja / Griffith Foods / Bostik /
Ecoquim / Operadora Hotelera de Andhuac / Pollos Vidaurri / Servicio Integral de Seguridad / Michemix
/ Adconmont / Arzyz / Aceros Fercom / Betplas / Equipamiento Industrial / Grupo Motomex / Helados
Sultana de Monterrey / Marfil Constructora / Servicio del Valle Moreno / Comercial Encanto / Grupo
de Excelencia Dental México / Ingredientes y Materias Primas del Norte / Espumas Industriales /
Cajas de Carton Sultana / Industrializadora de Subproductos Animales / Trisa Comercial / Irsacero /
Colchones Regiomontanos / Asociacion de Desarrolladores Inmobiliarios / Debitumen / Quimpro
Monterrey / Restaurant y Pescaderia Costa Azul / Agroformuladora Delta / Criotec / Industrias SanBer
/ Muebles Escolares Cantu / Laura LI. / Previsiones del Carmen y Dolores / Vitasanitas / Grupo Lea
de México / Fundacién Soriana / Attendo / Guillermo E. / Haldex Products de México / Productos
Industriales Saar / Sanilock de México / Herpol Asesoria y Capacitacion en Comercio Exterior / Electro
Abastos Monterrey / Inmobiliaria Maxima Construcciones / Urbanizaciones Delta / Banco Monex /
Casa Garza de Monterrey / Condominio Plaza Alianza / Curtidos Trevifio / Kandelium México / Pyasa
/ Smithers Oasis de México / Carton y Papel del Huajuco / Condominio Acero Monterrey / Luis G. /
Manufacturera JMJ / Race Constructora / Concretos Delese / Aqua Mex / Consejero / Central de Servicios
de Carga de Nuevo Leon / Condominio Torre Comercial América / Controladora de Terminales México
/ Especialidades Quimicas Monterrey / Ferreteria Chapultepec de Monterrey / Forestal Sierra Azul
/ Gruppo Pro Ceramic / Inmobiliaria Mafesa / Instalaciones Electromecanicas Nacionales / Lambi /
Sisamex / Tableros y Maderas Forest / Termolita / Zebra Pen Manufacturera / Suministros Industriales
de Monterrey / HG Transportaciones / Manufacturas Métalicas Maldonado / Condominio PC Il Ed /
Aluminios y Componentes Bernal / Deportivo San Agustin / Refaccionaria Casa Villarreal / La Imperial
/ Acal de Monterrey / Eci Rego / lls Supply Technologies / Retenes Industriales Rodriguez / Servando
Santos Maldonado Guerra / Sonne Energéticos / Industrias Fyltex / Plastiformas de México / Refinados
Mexicanos / Ferreteria y Pinturas Guevara / Autobuses Amarillos / Equipos Industriales Orka / Invent /
Nubam / Papelera Panamericana / Silicatos Solubles de Monterrey / System Norte América / Tuberia'y
Valvulas del Norte / Refax Industrial / Hersmex / Acegrapas Fifa / Alan Emmanuel Sdnchez Gonzélez /
Grupo Cormac/ Instituto Culinario Monterrey / Peerless Industries de México / Constructora Vanguardia
/ Condominio Plaza Corporativa Campestre / Sonoco Operadora / Talleres Acerorey / XCF / Maza
Insumos / Salvador Fernando Oliva Gémez / CVS y Asociados / Condominio Torre Dataflux / Cadmara
de Propietarios de Bienes Raices del Estado de Nuevo Ledn / Flexafilm de México / GMM y Derivados
/ Josefa P. / Maprid Tech Cast / Quimica Jaad / Hilos Iris / Philamex / Condominio Offongreen / Grupo
Marro de México / Herramientas Importadas Monterrey / Convex / Joker Corporativo / Chromite
Comercial / Smith Marketing / Banca Afirme / Viakon Conductores Monterrey / Fabrica de Dulces la
Gardenia de Monterrey / Galvaprime / Gammax / Moca y Compariia del Norte / Plasticos Industriales
de Monterrey / Proveedora de Bombas Motores y Compresores / Super Colchones / Termo Puertas
Ajustables / Yolanda Garza Ontiveros / Servicios Impermeables Constructivos / Promotora Rio Plata
/ Arboleda / Qualtec Monterrey / Intercambiadores y Serpentines Especiales / Martinez Asesores y
Consultores / Recolectora de Residuos Comerciales / Mar Industrial Distribuidora / Mil Neumaticos
del Noreste / Tecnocam / Aceros y Laminados Leal / Agua Industrial del Poniente / Hielera Industrial
Libramiento / Maglofer / Concretos Delese / Hoteles Leal / Servicios de Gasolina Santos / Proveedora de
Aislantes Eléctricos / Tecniquimia Mexicana / Telecomunicaciones VG y Asociados / Asesoria y Servicios
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Ecoldgicos Integrales / Industrias RL / Moliendas y Alimentos / Converforma / Daniel S. / Transportadores
Unidos de Carga del Norte / Cafetera Mexicana Industrializadora de Café / Desarrollo de Especialidades
Quimicas / Templados y Rectificados / Servicios de Reciclado Textil / Top Toner / Bafios y Decoraciones /
R Anuncios y Compania / Rentacom Troncal / Yturria Agente De Seguros / Celina G. / Papeleria y Libreria
Patria de Monterrey / Poly Resinas Industriales de México / Tivasani / Gas Huinala / Gemeplas / Refinados
Mexicanos / Marianela G. / Ambientes Nacionales Internacionales / Instituto Técnico Comercial / Jesus L.
/ Muebleria Maya de Monterrey / Gemlab / San Angelin Casa / Elfego Lozano Martinez / Rollos y Aceros
de Monterrey / Soldaduras Zelecta / Scanpaint / Luz Eterna / Alimento Nutri Facil

Colecta Escolar Secretaria de Educacion / Redondeo Supermercados Internacionales HEB / Redondeo
Operadora Merco / Redondeo Prepa UDEM / Redondeo Comercializadora JM / Redondeo Pasteleria
Lety / Redondeo Super Mode

JUNTOS NOS CUIDAMOS
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Sorteos Institucionales

43° Sorteo (Diciembre 2023 - Junio
2024)

Se emitieron 60,000 boletos, de los cuales

se vendieron 56,156, alcanzando una venta
total de $11,207,730. Este sorteo generé una
utilidad neta de $5,048,756, reflejo del trabajo
de promocién, con la participacién de 9
aliados, 49 puntos de venta y la organizacion
de 10 eventos de promocion.

44° Sorteo (Junio - Diciembre 2024)

En este periodo, también se emitieron 60,000
boletos, logrando vender 48,947 unidades. La
venta total ascendio a $9,884,076, con una
utilidad neta de $3,793,857. En comparacion
con el sorteo anterior, hubo una disminucién
en la cantidad de boletos vendidos, pero se
amplié la red de apoyo con 14 aliados y 61
puntos de venta, manteniendo la misma
intensidad de promocion con 10 eventos.

45° Sorteo (Diciembre 2024 - Junio 2025)

Aunque este sorteo se encuentra alin en
proceso, al cierre de diciembre 2024 ya

se reportaba la venta de 7,590 boletos
equivalente a $1,639,900, generando una
utilidad neta de $1,247,461.

JUNTOS NOS CUIDAMOS

Campanas Especiales
Instituto de Control Vehicular

Durante 2024, esta campana genero un
ingreso de $1,581,524, superando la
captacion del ano anterior ($1,398,240 en
2023). Esta mejora confirma la efectividad de
las estrategias de comunicacion y la creciente
conciencia social sobre la importancia de
apoyar a nuestros bomberos.

Colecta Escolar

Gracias a la Secretaria de Educacién del Estado,
a la colaboracion de estudiantes, maestros y
padres de familia, la Colecta Escolar recaudé
$4,817,334. Esta participacion escolar
reafirma que los valores de solidaridad y apoyo
mutuo estan vivos en las nuevas generaciones.

Alianzas con Pasteleria Lety aporté

al bienestar operativo de los bomberos
$32,059 y el American Institute of Monterrey
con $71,620 sumaron esfuerzos vitales,
demostrando que el compromiso social
atraviesa sectores y edades.

Redondeos en Cadenas Comerciales

El esfuerzo conjunto con distintas cadenas
permitié reunir:

« HEB:$891,714

e Merco: $357,052

« Abarrotes JM: $44,669

o Super Mode: $24,639

Estos resultados reflejan una comunidad
vibrante y consciente, que reconoce y respalda
el valor del servicio que nuestros bomberos
brindan dia tras dia. A cada uno, de nuevo
iGracias!
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{Qué sigue para Bomberos

y su comunidad?

En Bomberos Nuevo Ledn, estamos
convencidos de que proteger a nuestra
comunidad requiere un compromiso
permanente con la mejoray la evolucion. La
labor de salvaguardar vidas nos impulsa a
mirar hacia el futuro con responsabilidad y
determinacion para cuidarnos juntos, siempre.

Por ello, hemos disenado un plan de accion
que guiara nuestros proOXimos pasos:

Sistematizar procesos, implementar
tecnologia y mejorar nuestras ubicaciones
estratégicas:

Queremos ser mas rapidos, mas eficaces y
llegar a mas ciudadanos. La modernizacion de
nuestras operaciones nos permitira ofrecer un
servicio de emergencia mas aqgil y oportuno en
cada rincon de los municipios que atendemos.

Apoyo a los destacamentos de periferia:
Reconocemos la importancia de fortalecer la
cobertura en zonas mas alejadas. Trabajaremos
en brindar mayor respaldo y recursos a las
estaciones de la periferia, donde la presencia
de bomberos es vital para reducir tiempos

de respuesta y aumentar la proteccion de la
poblacion.

Impulsar la profesionalizacion de los
bomberos en todo Nuevo Leén: A través de
nuestra Academia, sequiremos fomentando
la formacién continua y la capacitacion
especializada. Nuestro objetivo es que cada
bombero del estado cuente con las mejores
herramientas y conocimientos para enfrentar
cualquier situacion de riesgo, elevando asi el

JUNTOS NOS CUIDAMOS
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estandar de servicio.

Este es nuestro compromiso: seguir
construyendo un Bomberos Nuevo Ledn mas
fuerte, mas preparado y mas cercano a su
gente, porque cuidar de nuestra comunidad
es, y siempre sera, nuestra mayor mision.
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Bomberos Nuevo Leon

Antigtiedad 37 afios / Juan Sanchez Reyna / 35 afios / Juan Antonio Frausto Rodriguez / Mario Alberto Pérez
Garcia/ 31 anos / Juan Enrique Guerrero Arrieta /José Alfredo Ruiz Torres / 30 afos / Luis Alberto Zapata
Cdzares / Ezequiel Martinez Contreras / Juan Manuel Lugo Noriega / 29 afos / Oscar Blas Martinez Prado / 28
afnos /Reynaldo Lugo Noriega / 27 afios / Alfredo Olivares Arguello / Abraham Matilde Martinez Contreras /
Julian Inocencio Herndndez Garza / 26 anos / José Guadalupe Gomez Castro / Juan Antonio Ramirez Martinez
/ Luis Horacio Aparicio Alfaro / Juan Manuel Espinoza Martinez / Samuel Alejandro Cantu Sauceda / Salvador
Arcadio Guerrero Gonzalez / Sergio Carredn Rosales /25 afios/ Alfonso Valadez Garcia / Julio Cesar Jaramillo
Alvarez / Israel Garcia Muniz / Jesis Omar Robles Arroyo / 24 afios / Sergio Lugo Prado / Edgar de Jesus
Ibafiez Hernandez / Domingo César Flores Cruz / Ricardo Banda Gil / Luciano Tirado Avendafio / Juan Manuel
Lucio Elizondo /23 afos/ Arturo Ovalle Velazquez / Edgar Frias sazaldua / Sajid Israel Perez Berrones / Jesus
Roman Sauceda Espericueta / 22 afios / Jaime Lozano Anaya / Carlos Rodolfo Gonzalez Melchor / Francisco
Chavez Ismael / Francisco Raul Hiracheta Alfaro / Ricardo Maldonado Serna / Simén Cordero Medrano /
Antonio Macias Cordova / César Salas Castillo / 21 anos /Julian Humberto Lépez Almanza / Hiram Hermilo
Hernandez Valero / Francisco Antonio Luna Almanza / Elias Gerardo Presas Ramos / 20 anos / Francisco
Javier Medina Quintero / Ricardo Herndndez Garza / Nicolds Martinez Velazquez / Rodolfo Villanueva de
la Cruz /Guadalupe de Jesus Garza Loépez / Juan Carlos Martinez Zamaniego / 19 anos / Eduardo Gonzalez
Alvarado / 18 afos / Gustavo Andrés Rincon Marfil / José Angel Espino Medrano / Valente Guadalupe Meza
Ortiz / José Manuel Lopez Rodriguez / 17 anos / Jorge Garza Ramirez / Jesus Alejandro Torres Martinez /
Juan Jesus Martinez Reyes / 16 afos / Nelson Osvaldo Reyes Morales / 14 afos/Jesus Gerardo Avila Puente /
José Alejandro Villanueva Mendoza / 13 afios / Cristofer Daniel Martinez Roman / 12 afios / José Alfredo Ruiz
Guerrero/ 11 anos / Anna Laura Alejos Salas / 10 afios / José Francisco Loera Esquivel / Israel Méndez Flores /
Cristian Alberto Sanchez Padilla / Omar Alejandro Lugo Gonzalez / Jesus Eliut Baez Prado / Jaime Luna Lucio
/ Alan Correa Mora / 9 afios / Esteban Hernandez Hernandez / José Artemio Medellin Pérez / Mario Alberto
Rodriguez Betancourt / Oscar Uriel Martinez Sanchez / Julio Cardenas Gamez / César Omar Garza Meza / 8
anos / Victor Nerio Rodriguez / Manuel Alberto Cérdova Benavides / Lucero Giovanna Rodriguez Enriquez /
Angel Ismael Francisco Lara / Juan Jesus Pérez Vazquez / Eduardo Reyes Martinez / 7 afos / Roberto Javier
Pachuca Villarreal / Brandon Alexis Gavirio Tovar / Francisco Javier Alfaro Lopez / Damian Enrique Valenzuela
Gonzalez / Erick Fernando Lugo Gonzélez / Osvaldo Guadalupe Andrade Vargas / 6 anos / José Alberto Alanis
Herrera / José Daniel Carrizales Marroquin / Jorge Jhair Castillo Garay / Luis Antonio Francisco Lara / Benito
Garcia Cantu / Jesus Fernando Martinez Pineda / Comandante Sergio Alejandro Zufiga Alarcon / Leonel
Yépez Herndndez / Juan Enrique Gonzalez Cortina / Jorge Israel Mares Gonzalez / Alberto Elizondo Cuellar / 5
anos / Jorge Eduardo Rios Arellano / Victor Antonio Pedraza de la Garza / Eduardo Pérez Martinez / Abraham
Gregorio Medrano Rivera / Carolina Araceli Carrillo Sdnchez / 3 afnos / Enrique Robles Pérez / Brandon Jahir
Delgado Flores / Martin Eduardo Ontiveros Acosta / Herndan Jair Sdnchez Torres / 2 anos / Abel Alejandro
Pedroza Gonzalez / Luis Antonio Segura Torres / Evelyn Imelda Vazquez Garcia / Jaime Alberto Martinez
de los Santos / Juan Antonio Olvera Zarate / Raul Margarito Martinez Rivera / Guadalupe Rojas Gonzalez /
Andrea Roxan Zavala Saucedo / Guadalupe Sarayl Gonzélez Garza / Héctor Manuel Pérez Mufiiz / Alejandra
Zavala Salinas / Luis Antonio Segura Torres / +- 1 ano / Joel Delgado Martinez / Jesus Antonio Martinez Garcia
/ Fernando Youssef Barquet Zapata / Brayan Alexis Gavirio Tovar / Israel Nehemias Grimaldo Zavala / Danilo
Ramirez Cabrera / Génesis Ely Guerrero Mejia /Jesus Jaime Villarreal Banda / Owen Samuel Garcia Frias / Eliud
Alberto Soto Martinez / Jesus Enrique Cérdova Guajardo / Daniela Reyes Trejo / José Serafin Yépez Hernandez
/ Arturo Agustin Lopez Garcia / Perla Jannet Martinez Rodriguez / José Angel Rodriguez Rivero / BOMBEROS
VOLUNTARIOS / Aaron Rivera Gomez / Alejandro Cortez Gonzalez Baez / Alejandro Gutierrez Dévila / Angel
Bazaldua / Asencio Tovar Antonio Monserrat / Carolina Abigail Garza Saavedra / Diego Antonio Marrufo
Prado / Denisio Lozano Alonso / Erick Alejandro Camacho Davila / Enrike Ramén Sanchez Balderas / Erwin
Enrique Mota Herrera / Fernando Ibarra Ojeda / Gerardo Garza Zambrano / Guillermo Lino Lopez / Jesus
Alberto Alcocer Gdmez / José René Zamora Galvan / José Roberto Gutierrez Omafa / Josue Uriel Medina
Alvarez / Mildre Rodriguez Quiroga / Oscar Gonzalez Martinez / Paul Alfredo Gonzalez Gomez / Rogelio
Tijerina Montoya
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En memoria del Capitan
Jorge Alberto Verastegui Sosa

Con profundo respeto y carifio, rendimos
homenaje a quien dedicé su vida al servicio, al
valory a la proteccion de los demas: el Capitan
Jorge Alberto Verastegui Sosa, un bombero
ejemplar cuya huella permanecera por siempre en
la historia y el corazén de Bomberos Nuevo Leon.

Ingresé a la Corporacion el 23 de julio de 1991,
y durante 31 afios de servicio ininterrumpido,
se distinguio por ser un lider nato, honrado,
trabajador incansable, y una persona
profundamente humana. Era un apasionado del
futbol —fiel aficionado de los Tigres—, amante
de la naturaleza, y tenia un gusto especial por la
mecanicay la herreria, pasiones que compartia
con sus companeros fuera del turno.

Su trayectoria comenzo en la Estacion 2 Brisas y
culmind en la Estacion 11 San Bernabé, donde
desempend sus ultimos ahos como Capitan, grado
al que ascendié con méritos en 2015.

Durante su carrera particip6 en incontables
servicios de emergencia, dejando siempre

5 de abril de

1963 — 30 de

diciembre de
2024

testimonio de su compromiso, pericia y
generosidad.

Su espiritu heroico quedé marcado también en
momentos criticos, como su participacion en el
rescate de dos mujeres en incendios ocurridos en
julio de 2021 en la Colonia CROCy en enero de
2022 en la Colonia Valle de las Cumbres. En cada
acto, demostré no solo valentia, sino profunda
vocacioén por la vida.

Hoy despedimos a un companfero, a un amigo, a
un hermano de causa. Pero sobre todo, honramos
a un hombre que eligié siempre estar del lado del
fuego para que otros pudieran estar a salvo.
Gracias, Capitan Verastegui, por cada dia de
entrega, por tu ejemplo y por haber sido parte de
esta familia.

Tu legado vive en cada estacion, en cada

emergencia atendida, y en cada bombero que hoy
viste el uniforme con orgullo.
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Para mas informacion, llama al:

81 1052 0700, Ext. 104 o escribe al correo comunicacion@bomberosdenuevoleon.org

Estacion Central Teléfonos
Constitucion 407, Centro, Emergencias: 81 8342 0055
64000, Monterrey, N.L. Administracion: 811052 0700

bomberosnl bomberosnl @BomberosNL




